BTM Teknik End. Deniz Uriin. Pazarlama ith. ihr. San. Ve Tic. A.S. (BTMteknik)
Personel igin Kisisel Verilerin Korunmasi Aydinlatma Metni

BTMteknik olarak kisisel verilerinizin glivenligi hususuna azami hassasiyet gostermekteyiz. Bu
bilingle, hizmetlerimizden faydalanan kigiler dahil, BTMteknik ile iligkili tum sahislara ait her
turla kisisel verilerin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”)'na uygun olarak
islenerek, muhafaza edilmesine biyik 6nem atfetmekteyiz. Bu sorumlulugumuzun tam idraki
ile KVKK ’'da tanimh sekli ile BTMteknik olarak “Veri Sorumlusu” sifatiyla, kisisel verilerinizi
asagida izah edildigi surette ve mevzuat tarafindan emredilen sinirlar gergevesinde
islemekteyiz.

1.Personele lligkin islemekte Oldugumuz Kisisel ve Ozel Nitelikli Kisisel Veriler

BTMteknik olarak, personel ve personel adaylarina yonelik olarak asagidaki kisisel veri ve 6zel
nitelikli kigisel verileri islemekteyiz.

Kisisel Veriler:
¢ Kimlik Bilgisi: TCKN, isim, soy isim, dogum yeri / tarihi, imza, medeni hal
o Ozluk Bilgisi: Cinsiyet, askerlik durum bilgisi, vatandaslik bilgisi
« lletisim Bilgisi: Telefon numarasi, E-posta adresi, Adres Bilgisi
e Mesleki Deneyim: Unvan, mesleki deneyim, diploma bilgileri
o Finans: Maas bilgisi, avans bilgisi, hesap numarasi
o Fiziksel Mekan Guvenligi: Kamera kayitlari
o islem Guvenligi: Sirket ici e-posta hesap bilgileri, IP adresi bilgileri

o Gorsel ve isitsel Bilgi: Fotograf, kamera kayitlari, BTMCo biinyesinde gergeklestirilen
etkinliklerin / projelerin video ve fotograf kayitlari

e Hukuki islem: Adli makamlar ile yazisma bilgileri, dava dosyasi bilgileri
Ozel Nitelikli Kigisel Veriler:

o Saglik Bilgisi: Kigisel saglk bilgileri,

o Givenlik Tedbiri ile ilgili Bilgiler: Sabika kayd!
2.Kisisel Verilerin Toplanmasi, islenmesi ve isleme Amaglar

Personel verileri BTMteknik tarafindan icra edilen faaliyetlerin ilgili mevzuat ve prosediirlere
uygun olarak yerine getiriimesini temin maksadiyla asagidaki amaclarla KVKK'nin 5. ve 6.
maddelerinde belirtilen kapsamda islenecektir.

is sdzlesmesinin ifasi igin gerekli amacin yerine getirimesi kapsaminda,
e Calisan bordro zarflarinin diizenlenmesi ve ¢alisanlara teslim edilmesi
e Calisanlara maas ddemelerinin yapilmasi, 6deme suireclerinin ylruttlmesi
o Ozel saglik sigortasi siireclerinin igletilmesi
e Caliganlarin izin onayi ve duzenlemelerinin yapilmasi
e Calisanlarin ise giris ve isten cikis islemlerinin yapiimasi

is Kanunu, is Sagligi ve Givenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu, Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve diger ilgili kanun ve mevzuatlar kapsaminda gerekliliklerin
yerine getiriimesi kapsaminda

o Personel 6zluk dosyasinin diizenlenmesi ve olasi bir denetim igin kayit altina
alinmasi

e SGK bildirimleri, ISKUR bildirimleri ve diger yasal yukimliliik bilgilendirmelerinin
yapilmasi



« llgili kanun ve mevzuat ile yetkili diizenleyici kurumlar ve diger otoritelerce dngériilen
bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme yukumliliklerine uyulmasi

e Olasi kamu kurumlari denetimleri igin gerekli stireg ve belgelerin saglanmasi
e Mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi
Revir sureclerine iliskin faaliyetlerin yurutilmesi kapsaminda

e Dis kurumlardan alinan dinlenme ve istirahat raporlarinin sirket tarafindan
onaylanmasi, SSK kurumuna bildiriimesi ve kayit altinda tutulmasi

isyeri alani icerisinde giivenligin saglanmasi kapsaminda

« lgyeri binasi ve alaninin kamera ile izlenmesi sureti ile giivenligin saglanmasi
isyeri faaliyetlerinin yuritiilmesi ve sirket politikalarinin uygulanmasi kapsaminda

o Personel ile gerek e-posta gerek mobil araclar vasitasiyla iletisimin saglanmasi

o Sirket basarilarina ve sirket binyesinde gergeklestirilen etkinliklere yonelik BTMCo
internet sitesi ve sosyal medya hesaplarinda i¢erik paylasimlarinin yapilmasi

Tdm bu sureclere ek olarak BTMteknik; aday personelin de www.btmteknik.com.tr internet
sitesinde yer alan form (zerinden, e-posta veya LinkedIn basvurulari araciligi ile
O6zgecmislerini toplamak suretiyle kisisel verilerini islemektedir. BTMboru ¢alismak Uzere
basvuran aday personel ile BTMteknik arasindaki iliski cercevesinde veri toplama amagclarimiz
sunlardir:

e Yeni personel istihdam edilmesi amaciyla is basvurusunda bulunan adaylarin
bilgilerinin kayit altina alinmasi, incelenmesi ve pozisyona uygunlugunun
degerlendiriimesi

e Basvurunun degerlendirimesi kapsaminda 06zge¢mis Uzerine alinan gorisme
notlarinin sirecle ilgili birim yoneticileri ile paylasiimasi

« Ozgecmiste yer alan referans bilgileri araciig ile aday tarafindan paylasilan verilerin
teyit edilmesi

o lleriye yonelik uygun pozisyon acilmasi ihtimali dahilinde ©6zgecmis bilgilerinin
kaydedilmesi

3.islenen Kigisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Toplanan kigisel verileriniz; BTMteknik tarafindan icra edilen faaliyetlerin ilgili mevzuat ve
prosedirlere uygun olarak yerine getiriimesini temin maksadiyla is birimlerimiz tarafindan
gerekli operasyonel faaliyetlerin yuratilmesi, is yeri guvenliginin tesisi, BTMteknik insan
kaynaklari politikalari ve siireclerinin planlanmasi ve icra edilmesi amaclariyla musterilerimize,
Sirket yetkililerine, is ortaklarina, hizmet alinan kisi veya 3. kisilere, basta SGK olmak lzere
kanunen yetkili kamu kurumlari ve 6zel kisilere, KVK Kanunu'’nun 8. ve 9. maddelerinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaglari ¢cercevesinde aktarilabilecektir.

Bu kapsamda mevcut durumda BTMteknik:

o Konferans, fuar vb. etkinliklere katihmin gerceklestirilebilmesi icin etkinligi diizenleyen
kurum ve kuruluslarla kimlik verisi paylasimi

o Sirket bunyesinde gergeklestirilen etkinliklere sosyal medya ve kurum internet sitesinde
yer vermek suretiyle gorsel kayitlarin paylagimi

o Ozel saglik sigortas! sureclerinin baglatilmasi ve igletiimesi amaciyla anlagsmal 6zel
saglk sigortasi firmasi, Sosyal Guvenlik Kurumu ve Calisma Bakanhigi ile veri
paylasimi

e Bordro ve 6deme kapsaminda is ortaklari, hizmet alinan kisi veya 3. Kisiler, ile gereKili
verilerin paylagimi yapmaktadir.


http://www.btmteknik.com.tr/

4 Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, BTMteknik ile olan iliskinize bagh olarak degiskenlik gésterebilmekle birlikte;
otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle, BTMteknik birimleri ve ofisleri, internet sitesi,
sosyal medya mecralari ve benzeri vasitalarla sozli, yazili ya da elektronik olarak
toplanabilecektir. Bu sekilde toplanan Kisisel verileriniz KVKK'nin 5. ve 6. maddelerinde
belirtilen kisisel veri igsleme sartlari ve amaglari kapsaminda bu metnin (2) ve (3.) maddelerinde
belirtilen amaclarla da islenebilmekte ve aktarilabilmektedir. Ayrica, BTMteknik hizmetlerini
kullanmak amaciyla internet sitemizi veya sirketimizi ziyaret ettiginizde kisisel verileriniz
islenebilecektir.

BTMteknik, personeline yonelik operasyonel sureglerini yuritirken isledigi kisisel verilerde
BTMteknik Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikasina ve 510 Sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, 4857 Sayili is Kanunu, 213 Sayili Vergi Usul
Kanunu, 5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun ve
6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa uygun hareket eder.

BTMteknik, kigisel verilerinizi ancak ilgili mevzuatta ve / veya sirket ici politikalarda belirtildigi
dogrultuda veya iglendikleri amac icin gerekli olan sire boyunca muhafaza etmektedir. Bu
kapsamda 0Oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi igin 6éngérilen sireye uygun
davraniimakta, bdyle bir stirenin 6ngoérilmedigi durumlarda ise kurum ici politikalarda yer alan
yonergeler dogrultusunda Kkigisel verilerin iglenme amaci icin gerekli olan stre kadar
saklanmaktadir. Sirenin bitimi veya iglenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi
halinde kisisel veriler silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getiriimektedir.

5.ilgili Kisi Olarak KVKK’nin 11. Maddesinde Sayilan Haklariniz

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iligkin taleplerinizi, isbu Aydinlatma Metni'nde asagida
dizenlenen yontemlerle BTMteknik iletmeniz durumunda BTMteknik talebin niteligine gore
talebi en ge¢ otuz gun icinde Ucretsiz olarak sonuglandiracaktir. Bu kapsamda kigisel veri
sahipleri;

e Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

o Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullaniimadigini 6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarldigi t¢tincu Kigileri bilme,

o Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme
ve bu kapsamda yapilan iglemin kisisel verilerin aktarildigi G¢iinct kisilere bildirilmesini
isteme,

e KVKK'nin ve ilgili diger kanun hiktmlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kigisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kigisel verilerin aktarildigi
dcuncu kisilere bildiriimesini isteme,

« Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

o Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Bu haklar dogrultusunda basvurularin www.btmteknik.com.tr internet adresinde bulunan
basvuru formunu doldurarak, yazili olarak veya kayitl elektronik posta (KEP) adresi, givenli
elektronik imza, mobil imza ya da bize daha 6nce bildirdiginiz ve kayitlarimizda yer alan
elektronik posta adresinizi kullanmak suretiyle BTMteknik ya teslim edilmesi gerekir.
BTMteknik tarafindan bagvurunun size ait olup olmadidinin belirlenmesi ve bdylece
haklarinizin korunmasi amaciyla ek dogrulamalar (kayith telefonunuza mesaj gonderilmesi,



http://www.btmteknik.com.tr/

aranmaniz gibi) istenebilir. Bagvurunun, kisisel veri sahipleri adina tclncu kigiler tarafindan
yapilmasi halinde, veri sahibi tarafindan basvuruda bulunacak kisiye noterden diizenlenerek
verilmis 0zel vekalethame bulunmasi gereklidir.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak igin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile KVKK’nin
11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmayi talep ettiginiz hakkiniza ydnelik
aciklamalarinizi iceren talebinizi; www.btmteknik.com.tr sitesinde bulunan basvuru formunu
doldurarak, formun imzal bir nishasini Evliya Celebi Mah. Pelikan Sok. Gemi Yan Sanayii D-
18-1 D3 Tuzla, istanbul, Tiirkiye adresine kimliginizi tespit edici belgeler ile bizzat elden
iletebilir, noter kanaliyla veya KVKK’da belirtilen diger yontemler ile génderebilir veya ilgili
formu info@btmteknik.com.tr adresine guvenli elektronik imzal olarak iletebilirsiniz.
Talebinizin niteligine gore en kisa surede ve her halde en ge¢ 30 gun iginde basvurulariniz
lUcretsiz olarak sonuglandirilacaktir. Ancak, ayrica bir maliyet dogmasi halinde sirketin, Kisisel
Verileri Koruma Kurulu'nca belirlenecek tarifeye goére tarafinizdan Ucret talep etme hakki
sakhdir.



http://www.btmteknik.com.tr/
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